
 
 

 
नेशनल एल्यू�मन्�  क ंनन ूलू�मेे 

(भारत सर ार  ा उद्�) 

खान एवक ं�रशोधन सक ुल, दा�नजोड़न 
 ोरांुम, ओ�ड़शा – 763 008 

 

   �व�ांन सक: M&R/03/2021                �दनाक : 16/10/2021 
 
नेशनल एल य्�म�न्म कंपनी �ल�मटेड (नालको), एक नवरतन कंपनी, ए�श्ा क� सबसे बड़ी एक�कृत एल य्�मना- 

एल य्�म�न्म सकं ु ल है, िजसम� उननत  प््ोद्क� है, िजसका वतरमान म� कुल आ् ल्भ् र. 8870 करोड़ है। 

कंपनी भारत एवं   �वशव भर म�  त्दयक �वकास एवं  �वतार के �लए   सर है। कंपनी को �न्ारत के  े  ेम� 

 ी�म्र रेटड ं्  हाउस का दजार भी  ा्त है िजसने  पने �हतयारक� के महतवपयूर मयल्वयरन स�हत उतकृृट  दशरन 

के �लए कई  �तिृित पुरपकार जीत ेहत। कंपनी का �न्म का्ारल्  भुवनेशवर, ओटडशा होने के साथ सं्ंे रर 

का्ारल् बहु-पथानी् हत। कंपनी स म मानव ससंायन� रर "लोक क� �दत" दिृटकोू वाले  भ्ास� के माध्म से 

सं्िनातमक उतकृृटता  ा्त करने म� �वशवास करती है। 

धातु और ऊजार  ेे �र ए  एमतप्रत वषपठव   क ंनन होने  े अंने ल�्  ो एारत  रने हेतु,खान एवक ं�रशोधन 

सक ु ल, नाल ो, दा�नजोड़न, मनमनूललखत अनुशासन और ंद  े ूलए एमत�त, होनहार और ं�रणा� उन�ुख 

अभ्य�र् ्  � तलाश �र हष: 

ए.ंद्  ा �ववरण  

क.

सं. 
पद  �रिकत्� क� 

सखं्ा  
 पे� त ्ोग्ता   नुभव (वषर 

म�) 
 ेरू पतर  दयकतम आ्ु 

सीमा (वषर म�) 
1 एस य्पीट� 

(एचईएमएम 
 चालक) 

04  
( ना.-
02, .जा.-01, 

 .ज.जा.-01) 

�कसी भी रेड म� 
(एनसीट� वीट�/एससीट�ई 
एंड वीट�), आईट�आई  
के साथ     एचएससी 
उततीूर होना चा�हए। 
भार� वाहन डार�व ं्  
लारसेनस  पे� त है। 
वैय फपटर ्ड 
स�टर�फकेट वांंनी् है 
जो  �श ू के दपरान 
आवश्क  प से  ा्त 
करना चा�हए जो  भी 
तक  ा्त नह�ं हुआ है।     

 नुभव क� 
आवश्कता 
नह�ं 

ट� 0 शेूी  
पथानन से 
पयवर 12 माह 
के �लए  
एस य्पीट� 
रर �फर   
जेओट� 18 

माह के �लए 
 

27 वषर 
(28/02/2021 
तक) 

2 जेओट� 
(एचईएमएम  
 चालक) 

04  
( ना.- 03 

 नु.जा.-01) 

**नालको से 
एस य्पीट� एव ं
ईओएट� 
 �श ू 
 ा्त 
 भ्थथ।   

ट� 0 शेूी  
का्रपथल से 
पयवर 18 माह 
के �लए 
जओेट� 
 

  -- 



** नालको से एस य्पीट� एवं ईओएट�  �श ू  ा्त  भ्थथ को  दयकतम आ्ु सीमा रर दच�कतसा पर� ा से 
मुकत ररा जाए्ा।  

 
�न. �हतवंयणर �मरंणन  

1. उपरोकत उप्ो् क� ्ई सं� ्तता  .जा. ( नुसयदचत जा�त),  .�प.व. ( न् �पंड़ा व्र), आ.क.व. (आदथरक 
 प से कमजोर व्र),  ना. ( नार� त),  .ज.जा.( नुसयदचत जन जा�त), भय.पय.सै. (भयत पयवर सै �नक) के �लए 
है।  

2. ्ोग्ता क� द�् / राज् सरकार (जहां भी ला्य हो) ्वारा पथा�पत य्जीसी / एआईसीट�ई / एनसीट�वीट� / 

एससीट�ई रर वीट� जैसे �नका्� / संपथान� ्वारा मान्ता  ा्त / मान्ता  ा्त �वशव�व््ाल् से होनी 
चा�हए। केवल पयूरका�लक �न्�मत पाठ्कम पर �वचार �क्ा जाए्ा। रसम� न य्नतम आवश्क ्ोग्ता, 
कॉलम के तहत मै�रक / समक  शा�मल हो्ा। 

3. ्से  भ्थथ, िजनह�ने ऊपर उदृत �नयार�रत  हरता,  नुभव, आ्ु रत्ा�द आवेदन जमा करने क�  ं�तम 
�तदथ तक  थवा उससे पहले  ा्त नह�ं क� है,आवदेन न कर�।  

4.  भ्दथर् � के पास वैय रोज्ार �व�नम् पंजीकरू काडर होना चा�हए। 
5. ्�द वां�ंत  �श ू/ नुभव के साथ जेओट� (एचईएमएम  चालक) शेूी म� प्ार्त उ्मीदवार उपलरय 

नह� ंहत, तो कमी संख्ा को एस य्पीट� (एचईएमएम  चालक) �रिकत म� जोड़ा जा सकता है रर तदनुसार 
भरा जा सकता है। 

सन. ं�रलपबध्ाा एवक अन् लाभ  
जहां तक कंपनी ला्त (कोपट टय  कंपनी) क� बात है, कंपनी �वकास पर क� �दत एक पेशवेर  बंदयत संपथान है 
िजसम�  ्ोग्ता-उनमुर उनन�त के  वसर के साथ कंपनी यन रर सु�वयाओं के  प म� एक शानदार पैकेज 
 दान करती है:  

 एस य्पीट� (जेओट� ) / = के पद के �लए चुने ्ए  भ्थथ : 

i. िपकल  प ेडशेन  ैिकटकल रे�नं्  (जओेट� / एसोट�) पद के �लए च्�नत  भ्दथर् � को 12 

मह�ने क�  वदय के �लए, ऑन-द-जॉब रे�नं्  से ्ुजरना हो्ा।  �श ू  वदय के दपरान, उनह� 
 �तमाह 12000/ - का वजीफा �द्ा जाए्ा। 

ii. एस य्पीट� के एक वषर के सफल समापन के बाद, जय�न्र ऑपरे�टव रेनी (जओेट�) / सी�न्र 
ऑपरे�टव रेनी (एसओट�) को 18 मह�ने क�  वदय के �लए शा�मल �क्ा जाए्ा।  �श ू  वदय 
के दपरान, उनह� पहले 12 मह�न� के �लए र. 15000 /-  �तमाह रर शषे ंः माह के  �श ू के 
�लए र. 15500 / -  �त माह का वजीफा �द्ा जाए्ा। 

iii.  �श ू क�  वदय के दपरान वे  केवल नालको  पपताल म� पव्ं के �लए दच�कतसा सु�वया 
(कंपनी के  ंदर व बाहर)  ा्त करने के �लए पाे ह�्े। 

iv. सफल  �श ू पयरा होने पर, उनह� ट� 0  ेड म� �न्�मत रोज्ार म� पथानन के �लए र. 29500-

3% -70000 / - के वेतनमान के साथ-साथ �न्�मत कमरचा�र्� के �लए ला्य सभी प�रलिरय्� के 
�लए भी शा�मल कर �ल्ा जाए्ा। 

v. कंपनी के �न्म� के  नुसार  न् लाभ भी ला्य ह�्े। 

 

 एस य्पीट� (जेओट� ) / = के पद के �लए चुने ्ए  भ्थथ : 

i. जय�न्र ऑपरे�टव रेनी (JOT) को 18 मह�ने क�  वदय के �लए रंडकशन �क्ा जाए्ा।  �श ू 
 वदय के दपरान, उनह� पहले 12 मह�न� के �लए 15000/- रप्े  �त माह रर शेष ंह मह�न� के 
 �श ू के �लए 15500/- रप्े  �त माह का भु्तान �क्ा जाए्ा। 



ii.  �श ू क�  वदय के दपरान वे  केवल नालको  पपताल म� पव्ं  के �लए दच�कतसा सु�वया 
(रनडोर रर आउटडोर)  ा्त करने के पाे ह�्े। 

iii. सफलतापयवरक  �श ू पयरा करने पर, उनह� �न्�मत कमरचा�र्� के �लए ला्य सभी प�रलिरय्� 
के साथ 29500-3%-70000/- रप्े के वे तनमान के साथ ट�0  ेड म� �न्�मत रोज्ार म� 
�न्ुिकत के �लए �वचार �क्ा जाए्ा। 

iv. कंपनी के �न्म� के  नुसार  न् लाभ भी ला्य ह�्े। 

ेन. च्न ए्र्ा  

i. रस �व�ापन म� �न�दरृट मानदंड� के  नुसार आवेदन� क� जांच क� जाए्ी रर पाे  भ्दथर् � को 
�ल�रत पर� ा के �लए शॉटर�लपट �क्ा जाए्ा। �ल�रत पर� ा म�  हरता  ा्त करने वाले 
उ्मीदवार� को ्ोग्ता के कम म� रेड टेपट के �लए शॉटर�लपट �क्ा जाए्ा। 

ii.  भ्दथर् � के च्न को कमशः 60% रर 40% के वेटेज �ल�रत पर� ा रर रेड टेपट के माध्म से 
चुना जाए्ा। 

iii. �ल�रत पर� ा रर / ्ा रेड टेपट म�  दशर न के आयार पर  भ्दथर् � का च्न, सं्िनातमक 
आवश्कता,  नुशासन रर सरकार के आर ू संबंयी �नद�श� के  नु प �क्ा जाए्ा।   

iv. �व�ा�पत �व�नद�श को पयरा करने से उ्मीदवार को �ल�रत/रेड टेपट के �लए बुला्ा जाए, ्ह ज र� 
नह� ंहै। मयल्ांकन के �लए  भ्दथ्� क� संख्ा को सी�मत करने के �लए ्ोग्ता रर/्ा  नुभव के 
मानक को ध्ान म� ररकर  बयंन न य्नतम पाेता मानक�/मानदंड को बढ़ाने का  दयकार सुर� त 
ररता है। 

ई. यच् तसा ्ोो्ता  

कंपनी म�  भ्थथ का  ं�तम च्न, िजस पद के �लए उसका च्न हुआ है, कंपनी के दच�कतसा  दयकार�/ बोडर 
्वारा दच�कतसा जांच म� सफल होने के आयार पर �क्ा जाए्ा। च्�नत  भ्दथर् � के दच�कतसा जांच के �लए 
जहां कंपनी का कोई दच�कतसा  दयकार� नह�ं है, वहा ँ एक  नुमो�दत सरकार�  पपताल/मेटडकल बोडर ्वारा 
दच�कतसा पर� ा आ्ोिजत क� जाए्ी। कंपनी ्वारा ्�ित मेटडकल बोडर का �नूर्   ं�तम रर बाध्कार� हो्ा। 

एफ. स�ानन  

प�रवी ा  वदय के दपरान रर/ ्ा समा�वृट के बाद, च्�नत  भ्दथर् � को नालको मे, भारत ्ा �वदेश ्ा कह� ं
भी सहा्क / सं्ुकत उपकम/नालको के व्ावसा�्क सह्ोद््� म� पथानन व संपथान क� आवश्कता के  नुसार 
पथानांतरू �क्ा जाए्ा।  च्�नत  भ्दथर्� को कंपनी क� आवश्कताओं के  नुसार उनके  ेे से संबंदयत 
सेवा  / का्र / िज़्मेदार�  स�पे जा सकत ेहत, िजसम� �शफट ऑपरेशन भी शा�मल है। 

जन. आर ण एवक छय म  

  नुसयदचत जा�त /  नुसयदचत जनजा�त /  न् �पंड़ा व्र (्ैर-क�मी ले्र) / आकव/ �दव्ां्(�वकलां्ता क� 
टड ी 40% ्ा  दयक) ्ा भयतपयवर-सै�नक  भ्दथर् � के �लए आर ू/ यं ट, सरकार के �दशा-�नद�श� के 
 नुसार ला्य होती है। कुल पद� क� सं ख् ा म� व�ृद ्ा कमी के मामले म�, आर� त शेूी के पद� क� 
संख्ा सरकार के �दशा�नद�श� के  नुसार  ल्- ल् हो्ी।  

 �दव्ां्/ भयतपयवर सै�नक (ईएसएम) के �लए आर ू  च�लत �न्म� के  नुसार  ै�तज आयार पर हो्ा। 
्�द ईएसएम के �लए आर� त पद� को भरने के �लए उप्ुकत ईएसएम  भ्थथ उपलरय नह�ं हत, तो 
ईएसएम के  लावा  न्  भ्दथर् � ्वारा भी भरा जाए्ा। 



 आकव शेूी के  भ्थथ  नार� त पद� के �लए भी आवेदन कर सकती है, बशत� वे य्आर शेूी के �लए 
�नयार�रत पाेता मानदंड� को पयरा करत ेह�। 

 �दव्ां् के �लए ला्य आर ू / �र्ा्त� के लाभ का दावा करने के �लए,  भ्दथर् � को भारत सरकार, 
सामािजक न्ा् रर  दयका�रता मंेाल्, ्वारा जार�  दयसयचना संख्ा जीएसआर 591 (ई) �दनांक 
15.06.2017, �दव्ां् �न्म, 2017 के �न्म� के  ध्ा्- VII (�न्म -17 से �न्म -20) के  ावयान� के 
 नुसार �वकलां्ता  माू पे  पतुत करना हो्ा। भ्दथर् � को रस उ े श्  के �लए �दव्ां् के �लए 
�वशेष रोज्ार �व�नम् से संलगन दच�कतसा बोडर  थवा सरकार�  पपताल के 3 दच�कतसक� के पैनल 
्वारा हपता �रत व मोहर ल्ा वैय �दव्ां्   माू पे  पतुत करना हो्ा।  

 का्र, पथान आ�द के कतरव्� रर िज्मेदा�र्� क�  कृ�त पर �वचार करने के बाद �दव्ां्   भ्दथर् � को 
कुं �रिकत्� क� �न्ुिकत क� पेशकश क� जाए्ी रर ्ह भी �वचार �क्ा जाए्ा �क उनक�  समथरता 
उनके  दशरन  के आड़ ेनह� ंनह� ंआए व उनके पवापस् को भी नुकसान न पहंुच।े ्््�प  ं�तम �न्ुिकत 
रर पथानन  भ्थथ के्वारा उस दचिनहत पद के संबंय म� दच�कतसा ्ोग्ता के आयार पर �क्ा जाए्ा 
िजसके �लए उनका च्न हुआ है।  

  जा/  जजा /  �पव/ �दव्ां्/ भयतपयवर सै�नक / आकव क� शेूी एक बार ऑनलारन आवेदन पे म� भरने के 
बाद नह�ं बदला जाए्ा। आर� त शेूी के  भ्दथर् � को �ल�रत पर� ा के सम्, स म  ादयकार� ्वारा 
जार� भारत सरकार के �नयार�रत  ा प म�  पे� त  माू-पे  पतुत करना आवश्क होता है। 

 ्�द  जा/  जजा /  �पव/ �दव्ां्/ पयवर सै�नक / आकव  माू पे  ं ेजी / �हदं� के  लावा  न् भाषा म� 
जार� �कए ्ए हत, तो  भ्दथर् � को  ं ेजी ्ा �हदं� दोन� म� से एक क� पव- मा�ूत  �त जमा करनी 
हो्ी। 

  �पव  भ्थथ जो "क�मी ले्र" से संबंदयत हत,  �पव शेूी के �लए पवीका्र �र्ा्त के हकदार नह�ं हत 
रर ्से  भ्दथर् � को  पनी शेूी को  नार� त ( य्आर) के  प म� रंद्त करना हो्ा।  �पव (नॉन-

क�मी ले्र)  भ्दथर् � को वतरमान �वतती् वषर म� जार� एक स म  ादयकृत से भारत सरकार के 
�नयार�रत  ा प म�  पे� त  माू पे  पतुत करना है।  न् �पंड़ा व्र क� क� द�् सयची म�  �पव (नॉन-

क�मी ले्र)  माू पे म� रंद्त जा�त रर समुदा् का नाम �दराई देना चा�हए। रसके  लावा,  �पव 

 भ्दथर् � को ्ह कहत े हुए एक पव- �भवचन देना हो्ा �क वे �ल�रत पर� ा के सम्  �पव (नॉन-

क�मी ले्र) शेूी के हत, ्�द उनह� बुला्ा जाता है। 
 आकव  भ्दथर् � को �नयार�रत  ा प म� स म  ादयकार� ्वारा जार�  पे� त आ् रर संपितत  माू 

पे  पतुत करना आवश्क है। 
  जा/  जजा के �लए ऊपर� आ्ु सीमा म� 5 वषर,  �पव(्ैर-क�मी ले्र) के �लए 3 वषर, पीडरल य्डी- नार� त 

( ना) के �लए 10 वषर, पीडरल य्डी- �पव (्ैर-क�मी ले्र) के �लए 13 वषर क� यं ट द� ्ई है रर पीडरल य्डी-
 जा/  जजा  भ्दथर् � के �लए 15 वषर है। हालां�क, �दव्ां्  भ्दथर् � के संबंय म�  दयकतम ऊपर� आ्ु 
सीमा 56 वषर है। 

 पाँच वषर क� आ्ु म� यं ट उन  भ्दथर �् तक पहंुचाई जाए्ी, िजनह� सामान्  प से क� द शा�सत  देश 
ज्मय-कशमीर रर क� द शा�सत  देश ल ार म� 01.01.1980 से 31.12.1989 तक �नवार�सत �क्ा ््ा था। 
1984 के दं्� म� मारे ्ए लो्� /पयवर सै�नक� रर बबच� / प�रवार के सदप्� को भारत सरकार के �नद�श� 
के  नुसार यं ट �मले्ी।  

 उन भय�म  भा�वत व्िकत्� के मामले म� िजनक� भय�म दामनजोडी म� नालको प�र्ोजना के �लए 
 दय �हत क� ्ई है रर उनके पास राज् सरकार के भय�म  दय हू  दयका�र्� ्वारा पव्ं ्ा माता-
�पता ्ा दादा-दाद� के नाम पर जार�  ासंद्क  माू पे है, पर �वचार �क्ा जा सकता है, बशत� �क वह 
/ वह ्ोग्ता,  नुभव रर आ्ु मानदंड को पयरा करती है। �व�ापन म� उिलल�रत ऑनलारन आवदेन 
समाि्त �तदथ रर  ं�तम �तदथ के  नुसार भय�म  भा�वत व्िकत के �लए  दयकतम आ्ु सीमा 45 वषर 
है। भय�म  भा�वत  भ्दथर् � को सरकार�  ादयकृत� ्वारा जार� भय�म के दपतावेज� स�हत सभी सहा्क 



दपतावेज� को  पतुत करना आवश्क है िजसम� कानयनी वा�रस/ उततरादयकार�  माूपे, 50/ -रप्े के ्ैर-

न्ा�्क पटांप पेपर, जो का्रकार� मिजपरेट के सम  शपथ पे के माध्म से नीच े�दए ्ए है, माध्म 
से  भ्थथ ्वारा ना�मत  त्ाशी रर भय�म के बीच संबंय रर  त्ाशी �दराने क� ाोषूा, �नयार�रत 
 ा प के  नुसार, ्ह सु�निशचत करता है �क कपन सा  भ्थथ �वचार ्ोग् है, शा�मल है। दयसर� ओर, 
्�द  भ्थथ ्वारा स�पे ्ए ्ए दपतावेज़  थवा ाोषूा  थवा द� ्ई सयचना ्लत  थवा �कसी भी 
पतर पर  सत् पा्ा जाता है  थवा तस्� को दबाने क� बात सामने आती है तो उ्मीदवार� को  बना 
�कसी सयचना ्ा कारू बताए समा्त कर �द्ा जाए्◌ा 
 

 एच. आवेदन शुल  

1. सामान्/ न् �पंड़ा व्र/आदथरक  प से कमजोर व्र के  भ्दथर् � को आवे दन शुलक के �लए केवल 
र.100 / - (एक सप रप्े) का भु् तान करना हो्ा।  

2.  नुसयदचत जा�त /  नुसयदचत जनजा�त / �दव्ां्/ भयतपयवर सै�नक / भय�म  भा�वत उ्मीदवार� से कोई 
आवेदन शुलक नह�ं �ल्ा जाए्ा। 

3.  भ्थथ सम�परत बतक रात,े नेट बत�कं् ्ा ड ेबट/ केटडट काडर के माध्म से भु्तान करने का �वकलप चुन 
सकत ेहत। शुलक �कसी  न् माध्म ्वारा पवीकार नह�ं �क्ा जाए्ा। 

4. आवेदन शुलक / पंजीकरू शुलक �कसी भी प�रिपथ�त म� वा�पस नह�ं �कए जाएं्े। रस�लए  भ्दथर् � से 
 नुरोय �क्ा जाता है �क वे आवेदन / पंजीकरू शुलक का भु्तान करने  से पहले  पनी पाेता को 
सत्ा�पत कर� रर भु्तान �ववरू को ध्ान से भर�। 

5. आवेदन के �लए �नयार�रत  ं�तम �तदथ म� आवेदन करने के दपरान आनेवाल�  वरोय� से बचने के �लए, 

 भ्दथर् � को  द म म�  बंच तरह से आवेदन करने क� सलाह द� जाती है। 
 
 
 

आई. भुगतान  ष से  रर 
चरण 1: 

- www.nalcoindia.com पर नालको के  �र्र पृृ ि पर जाएं 

- पाेता के बारे म� सु�निशचत करने के �लए �व�ापन को ध्ान से पढ़�। 
- पाे होने पर "ऑनलाइन अरलल ेशन " �लकं पर िकलक कर� रर �फर भु्तान के �लए “�े  ंे�रम” पर िकलक 
कर� । 
 
चरण 2: 

- �लकं आपको भारती् पटेट बतक के पटेट बतक कलेकट पृृ ि पर पुन�नरद��शत कर दे्ा, िजसे नालको क� ओर से 
आवेदन शुलक /  �क्ा शुलक लेने के �लए  दयकृत �क्ा ््ा है। 

- कॉप�रेट/ संपथान के राज् के तहत "ओ�ेशा" का च्न कर� रर कॉप�रेट / सं पथान के  कार के तहत 
"ंनएस य्-सावरजमन   ेे" चुन�।  

- भु्तान शेूी का च्न कर� रर "नाल ो �ररय म�रम फ र एचईए�ए� एचाल ” चुन� 

भु्तान पोटरल पर आवश्कतानुसार नाम,  नुशासन, शेूी, जनम �तदथ, पजं ीकृत ई-मेल आईडी रर मोबारल 
नंबर भर�। सु�निशचत कर� �क पयरे पंजीकरू  �क्ा के दपरान एक ह� ई-मेल आईडी रर मोबारल नंबर �ववरू 
का उप्ो् �क्ा ््ा है।  



-  भ्थथ ्वारा दजर �कए ्ए सभी �ववरू� के साथ  ्ला पक�न-पुिृट पृृ ि  द�शरत �क्ा जाता है। भु्तान 
के �लए आ्े बढ़ने से पहले सत्ता सु�निशचत कर�। भु्तान करने के �लए भु्तान ्ेटवे पर आ्े बढ़ने के 
�लए  ब " क फ�र” पर िकलक कर�। ्�द कोई  भ्थथ ्लत �ववरू के साथ शुलक जमा करता है, तो नालको 
्ा एसबीआई िज्मेदार नह�ं हो्ा। 

- उपलरय �वकलप जैसे �क नेट बत�कं् / ड ेबट काडर म� से �कसी का उप्ो् करके भु्तान �क्ा जा सकता 
है। कृप्ा ध्ान द� �क नालको बतक शुलक वहन करे्ा (्�द कोई हो, तो)। 

- सफल भु्तान होने पर, पीडीएफ  ा प म� एक ई-रसीद उतपनन क� जाए्ी।  भ्दथर् � को एसबीआई सदंभर 
सं ख् ा के साथ ई-रसीद � टं करने के �लए  े�रत �क्ा जाए्ा। संदभर संख्ा को नोट कर� क्��क  ं�तम 
पंजीकरू  �क्ा के चरू -3 के दपरान रसक� आवश्कता हो्ी। पटेट बतक कलेकशन म� उपलरय �वकलप 
"ंे�रम �हस्ल" से ई-रसीद को बाद म� बना्ा / � टं �क्ा जा सकता है। 

- ्�द कोई  भ्थथ  �ंतम  प से वैय भु्तान �ववरू के साथ आवेदन पे जमा नह� ंकरता है, तो आवेदन 
को  पयूर रर  पवीकृत माना जाए्ा। नालको रसके �लए िज्मेदार नह�ं हो्ा। 

 

चरण 3: 

- भु्तान होने के बाद पव्ं को ्ोग् बनाने हेतु वेबसारट के क�र्र पृृ ि पर नालको ऑनलारन  ्ल�केशन 
फॉमर म�  पे� त पटेट बतक कलेकट रेफर�स नंबर रर भु्तान क� तार�र को भरना हो्ा।    

- ्लत �ववरू  पतुत करने के मामल� म� भु्तान �ववरू� के संपादन रर बुलावा पे जार� करने का कोई 
 नुरोय पवीकार नह�ं �क्ा जाए्ा रर उ्मीदवार� र  कर द� जाए्ी। 

 

जे. आवेदन  ष से  रर  

  भ्दथर् � को नालको वेबसारट (www.nalcoindia.com) के कै�र्र सेकशन म� ऑनलारन आवदेन करना 
हो्ा।  भ्दथर् � को सलाह द� जाती है �क वे �नद�श� को ध्ान से पढ़� रर ऑनलारन आवेदन पे भर�। 
्�द ऑनलारन आवेदन सफलतापयवरक पयरा नह�ं हुआ है, तो  भ्थथ को �फर से पंजीकरू करना आवश्क 
है। �कसी  न् माध्म से  ा्त आवेदन� को पवीकार नह�ं �क्ा जाए्ा रर सरसर�  तपर पर रा�रज 
कर �द्ा जाए्ा। 

 ऑनलारन आवेदन सफलतापयवरक जमा होने के बाद,  भ्थथ ्वारा दजर �कए ्ए �कसी भी डटेा म� 
प�रवतरन के संबंय म� कोई  नुरोय पवीकार नह�ं �क्ा जाए्ा। 

 ऑनलारन आवे दन करत े सम्,  भ्थथ को  पने हाल के पासपोटर आकार के रं्ीन ंा्ादचे रर 
हपता र क� पकैन  �त  पलोड करनी हो्ी। 

 ्�द  भ्थथ को �ल�रत पर� ा के �लए बुला्ा जाता है, तो उसे ऑन-लारन आवेदन पे म� उिलल�रत 
मयल  माू पे रर  न् संबंदयत दपतावेज� का लाना/ �दराना हो्ा। 

 डाउनलोड �कए ्ए आवेदन (हाडर कॉपी) के साथ  पने ऑन-लारन आवदेन म�  भ्थथ ्वारा द� ्ई 
जानकार� के समथरन म� सभी दपतावेज� क� पव-सत्ा�पत ंा्ा �त स�हत पयूर आवेदन डाक ्वारा “भत� 
ए ो्र, खान एवक ं�रशोधन सक ु ल, नेशनल एल य्ू�मन्�  क ंनन ूलू�मेे, दा�नजोेन,  ोरांुम-763008, 

ओ�ेशा” �र �दनाक  30/11/2021 (अंराहन 5 �जे) तक पहंुचना चा�हए। 



o आवेदन को �नयार�रत �तदथ रर सम् के भीतर  पनी आ्ु, ्ोग्ता,  नुभव, वतेनमान / मा�सक 
वतेन /   सी ट�ईई सी, आ�द के समथरन म� सभी दपतावेज� क� पव-सत्ा�पत  �त के साथ 
�नयार�रत पत ेपर पहंुचाना हो्ा। 

o आवेदन क� केवल सॉफट कॉपी पर �वचार नह�ं �क्ा जाए्ा रर ्�द आवेदन पे क� हाडर कॉपी 
 न् आवश्क दपतावेज� क� पव-सत्ा�पत  �त के साथ �नयार�रत �तदथ के भीतर  ा्त नह�ं हुई 
है, तो उसे सरसर� तपर पर रा�रज कर �द्ा जाए्ा। 

o आवेदन क� हाडर कॉपी भेजत ेसम् बंद �लफाफे के ऊपर आवेदन करने वाले पद का नाम, �लरा 
जाना चा�हए रर केवल डाक के माध्म से भेजा जाना चा�हए। 

o हाथ ्वारा कोई भी आवदेन पवीकार नह�ं हो्ा। 
 

  भ्थथ ्वारा �सपटम ेु�ट के कारू ्ा �कसी  न् कारू� से  ं�तम �तदथ के भीतर  पना ऑनलारन 
आवदेन जमा नह�ं करने पर नालको िज्मेदार नह�ं हो्ा।  

 एक  भ्थथ से केवल एक पद के �लए आवेदन पवीकार �क्ा जाए्ा। 
 केवल भारती् ना्�रक आवेदन करने के पाे हत। 

 

 े. सा�ान् मनददश  

 .  भ्थथ को ्ह सु�निशचत करना चा�हए �क वह रस �व�ापन म� उिलल�रत पाेता मानदंड रर  न् 
शत� को पयरा करता/ करती है। आवदेन जमा करने ्ा �व�ा�पत �व�नद�श को पयरा करने से पद के �लए 
 भ्दथर् � क� पाेता का हक नह�ं बनता है। ्�द वह ( भ्थथ) भतथ / च्न / �न्ुिकत के �कसी भी चरू 
म� दोषपयूर पा्ा जाता है  थवा  भ्थथ पाेता मानदंड� को पयरा नह�ं करता है रर /  थवा उसने कोई 
्लत जानकार� द� है  थवा �कसी भी तस् को ंुपा �ल्ा है तो/उसक� उ्मीदवार� / �न्ुिकत पवतः  प 
से र  कर द� जाए्ी, रर उ्मीदवार� / �न्ुिकत को शयन् माना जाए्ा। 

आ. आवेदन पे म� उिलल�रत ई-मेल आईडी एक वषर के �लए वैय होनी चा�हए।  भ्दथर् � के साथ भ�वृ् के 
सभी संचार केवल ई-मेल के माध्म से ह�्े।  मान् / ्लत आईडी के कारू ्ा �कसी  न् कारू से 
ई-मेल / भेजे ्ए �कसी  न् संचार के �कसी भी नुकसान / ्ैर-�वतरू के �लए नालको िज्मेदार नह�ं 
हो्ा। 

र.  भ्दथर् � को सलाह द� जाती है �क व ेनालको क� वेबसारट www.nalcoindia.com के क�र्र सेकशन म� 
�न्�मत  प से नवीनतम  ््तन के �लए जाएं क्��क कोई  ल् से संदेश नह�ं भेजा जाए्ा। 

ई. पीएस य् / �कसी भी सरकार म� काम करने वाले  भ्थथ  को आम तपर पर उदचत माध्म से आवे दन 
करना चा�हए ्ा �ल�रत पर� ा के सम्  नापितत  माूपे देना चा�हए। हालां�क, रस संबंय म�  सफल 
होने क� िपथ�त म�,  भ्थथ को केवल पर� ा म� बैिने क�  नुम�त हो्ी। 

उ.  भ्थथ ्वारा बुलाव पे के साथ मयल रर वैय फोटो पहचान के साथ  पतुत नह�ं करने पर उसे �ल�रत 
पर� ा म� बैिने क�  नुम�त नह�ं द� जाए्ी।  

ऊ. ्�द उ्मीदवार को रेड टेपट के �लए बुला्ा जाता है, तो उसे  सत्ापन के �लए मयल  �त के साथ 
�न्न�ल�रत दपतावेज़  पतुत करना हो्ा: 
i. जनम �तदथ के  माू के समथरन म� दपतावे ज (वैया�नक  दयका�र्� ्वारा जार� �क्ा ््ा 

जनम  माू पे ्ा दसवीं क ा उततीूर  माू पे /  ंक ता�लका)। 
ii. भारत सरकार के �नयार�रत स म  ादयकरू ्वारा जार� �कए ्ए �नयार�रत  ा प म� नवीनतम 

जा�त / जनजा�त  माू पे [ जा/  जजा /  �पव(एनसीएल) / आकव  भ्दथर् � के �लए ला्य]। 
iii. स म  ादयकार� ्वारा जार� �कए ्ए �नयार�रत  ा प म� �दव्ां्  माू पे रर 



iv. भयतपयवर सै�नक होने का साा् (भयतपयवर सै�नक के मामले म�)। 
v. ्ोग्ता के संबंय म� सभी  माू पे/ शंसापे (मै�रक के बाद से शु  होने वाले सभी सेमेपटर / 

वषर वार  ंकता�लका)। 
vi. वैय भार� वाहन डार�व ं्  लारस�स। 
vii. आवेदन पे म�  भ्थथ ्वारा उिलल�रत  नुभव के समथरन म� पयूर दपतावेज।  

ऋ. नालको न य्नतम पाेता मानक� को बढ़ाने का  दयकार ररता है।  बंयन  बना �कसी कारू बताए 
उपरोकत पद� म� से �कसी को भरने ्ा नह�ं  भरने का  दयकार सुर� त ररता है।नालको के पास भतथ 
 �क्ा को र /  �तबंदयत/ सशंोदयत/प�रव�तरत करने का  दयकार भी है। रसके साथ ह� आवश्कता होने पर 
 बना कसी आ्ामी सयचना  थवा  बना कसी कारू बताए �व�ा�पत पद को बढ़ाने/ ाटाने का भी  दयकार 
सुर� त है। 

ऌ. �कसी भी  प म� एक  भ्थथ ्वारा  चार करना उसक� उ्मीदवार� को  ्ोग् ाो�षत करे्ा। 
ऍ. उकत भतथ के संबंय म� कोई भी �ववाद केवल भुवनेशवर के  ेेादयकार के भीतर ह� �नपटा्ा जाए्ा। 
ऎ. पाे  नुसयदचत जा�त रर  नुसयदचत जनजा�त के  भ्दथर् � को �ल�रत पर� ा के �लए बुलाने पर उनह� 

ई-भु्तान माध्म से सबसे ंोटे मा्र से ्�वती् शेूी के रेल/बस �करा्ा क�  �तपय�तर क� जाए्ी। 
रसके �लए शतर ्ह है �क  भ्थथ के  पने ऑनलारन आवेदन म� �दए ्ए संचार पत ेसे पर� ा क� द क� 
दयर� 30 �क.मी. से  दयक होनी चा�हए। �कराए क�  �तपय�तर के �लए  भ्थथ को मयल रेलवे �टकट/नंबर ्ा 
बस �टकट स�पना हो्ा। रस  ्ोजन के �लए  भ्थथ को  पने बतक पासबुक क� एक पव-सत्ा�पत  �त 
 पतुत करन हो्ा िजसम� आईएफसी कय ट हो। ्ाेा भतता  क�  �तपय�तर के उ े श्  से बाद के चरू म� 
संचार पत ेम� कोई बदलाव नह�ं �क्ा जाए्ा। ्ाेा भतता क�  �तपय�तर केवल उन  भ्दथर् � के �लए क� 
जाए्ी िजनह�  ंत म� �ल�रत पर� ा क�  नुम�त हो्ी। दयसरे शरद� म�, ्�द �ल�रत पर� ा के दपरान 
दपतावेज कम म� नह�ं हत / �ल�रत पर� ा क� �तदथ को �कसी भी कारू से  ्ोग् ाो�षत �क्ा ््ा है, 

तो कोई ्ाेा भतता क�  �तपय�तर नह�ं क� जाए्ी। उपरोकत उ ेश् के �लए ्ाेा / िहरने के �लए कोई 
 न् भतता पवीका्र नह�ं �क्ा जाए्ा। 

एल. घोषणा  
(केवल रान एवं प�रशोयन संकुल, नालको, दामनजोड़ी के भय�म  भा�वत व्िकत्� के �लए) 

(केवल 50 / - रप्े का ्ैर-न्ा�्क पटा्प पेपर) 
 

मत, शी/ सुशी …………………………,पुे/ पुेी,  ……………… ,्ाँव ……………… , डाक राना ……………, 

पु�लस थाना ……………,   िजला .____________________ाोषूा करता/करती हयँ �क 
 

1. हमार� भय�म क� माप------------- ----- दशमलव जो मेरे नाम  थवा मेरे ------------के नाम पर है, 

�न्न�ल�रत भयरंड / राता / मपजा म� है ,  नालको ने कोरापुट िजले म�  पनी प�र्ोजना के �लए 
 दय्हृ�त कर �ल्ा है। सभी संबिनयत स�पे ्ए सहा्क का्जात / दपतावेज� संदभर के �लए ्हाँ  पतुत 
�क्ा जाता है। मत  भा�वत प�रवार के सदप् प�रवार /�वपततृ प�रवार  से ताललुक ररता हयँ रर चल 
चल रह� भतथ  �क्ा के �लए आ्ु यं ट क� सु�वया लेने के �लए ना�मत �क्ा ््ा हयँ।   

 ेे  राता सखं्ा  भयरंड सखं्ा  मपज़ा  ्ाँव तहसील  नाम पर   वाडर नंबर 
एवं �तदथ  

 

 वाडथ के साथ 

संबंय  

 
        
        

 



2. ऊपर द� ्ई जानकार� सत् रर सह� है। ्�द द� ्ई जानकार� ्ा  पतुत �कए ्ए दपतावेज  सत् रर 
्लत पा्ा जाता है तो मुझ े�कसी भी सम्  बना �कसी कारू बताए नालको ्वारा मेरे  �श ू / सेवा 
को समा्त कर �द्ा जाए्ा।  

 ( भ्थथ का पयूर हपता र) 
 
मत/ हम एतद ्वारा  शी / सुशी …………………………………… पुे/ पुेी/ पतनी.................................... ्ावं 
............... ..डाक राना  ..................... ..पु�लस थाना   ............... .., िजला ..................... को  ---- पद हेतु चल रह� 
भतथ  �क्ा के  ंत्रत आ्ु यं ट क� सु�वया लेने के �लए हमारे �वपततृ प�रवार के एक सदप् के  प म� भय�म क� 
उपरोकत  नुसयची के माध्म से ना�मत करत ेहत।   
 
भय�म  भा�वत व्िकत के  �त हपता र 
(मतृ्ु के मामले म�, कानयन उततरादयकार� को  माू पे के साथ हपता र करना चा�हए) 
 
 
नाम __________________ 

पथान __________________ 

�दनांक______________________ 
 

ए� . �हतवंयणर मतय�  
 

ऑनलाइन आवेदन ज�ा  रने  � एारपमभ  मतय�  16/10/2021 

ऑनलाइन आवेदन ज�ा  रने  � अकमत� मतय�  22/11/2021 (05.00 PM) 

आवेदन अंे� त दसतावेे स�हत हाेर एमत �र एारत  रने  � अकमत� मतय�   30/11/2021 (05.00 PM) 
 

**** 
नोम : ् सन भन �ववाद  � पस�मत �र अकंेजन सकस रण हल अकमत� व �ान् होगा   

 


